
COMUNE DI DOSOLO all. B)

FONDO RISORSE DECENTRATE

ANNO 2017

RISORSE DECENTRATE STABILI: IMPORTI

Art. 31, comma 2, del CCNL 22/01/2004 costituite dalle seguenti somme:

a) - CCNL 01/04/1999-

Art. 14, comma 4  (lavoro straordinario) dal 31/12/1999 risorse destinate – 3%.I risparmi derivanti confluiscono nelle 
risorse di cui all’art. 15 con prioritaria destinazione nuovo sistema di classificazione; 39,20€                   

Art. 15, comma 1, lett. a) (fondi di cui art. 31, comma 2, lett. b), c), d), e), CCNL 06/07/1995 e s.m.i., previsti per
l’anno 1998 e costituiti in base alla predetta disciplina contrattuale, comprensivi anche delle eventuali economie
previste dall’art. 1, comma 57 e e seguenti della l. 662/96, nonché la quota parte delle risorse di cui alla lettera a)
dello stesso art. 31, comma 2, già destinate al personale delle ex qualifiche VII ed VIII che risulti incaricato delle
funzioni dell’area delle posizioni organizzative calcolata in proporzione al numero dei dipendenti interessati; 15.981,25€            

Art. 15, comma 1, lett. g) (le risorse destinate, per l’anno 1998, al pagamento del livello economico differenziato al
personale in servizio, nella misura corrispondente alle percentuali previste dal CCNL del 16.7.1996; 2.653,81€              

Art. 15, comma 1, lett. j) (0,52% monte salari 1997 esclusa quota dirigenza, corrispondente all’incremento, in
misura pari ai tassi programmati di inflazione, del trattamento economico accessorio con decorrenza dal
31/12/1999); (2000 €. 285,706,01x0,52%) 1.485,68€              

Art. 15, comma 5 (Attivazione nuovi servizi ai quali sia correlato un incremento stabile delle dotazioni organiche);
assunzione Geom. Giova) 3.180,44€              

b) CCNL 05/10/2001 art. 4

comma 1)  (incremento  1,1% monte salari anno 1999 esclusa quota dirigenza); (MS 1999 €. 288.665,99x1,1%) 3.175,33€              

comma 2) (importo annuo retribuzione individuale di anzianità e assegni ad personam in godimento da parte del
personale cessato dal servizio  a far data 1° gennaio 2000)  2.602,10€              

Art. 32 commi 1, 2 e 7 del CCNL 22/01/2004 costituite d alle seguenti somme:

comma 1: (incremento 0,62% monte salari 2001; (MS 2001 €. 294.556,45x0,62%) 1.826,25€              

comma 2:  (incremento 0,50% monte salari 2001); (MS 2001 €. 294.556,45x0,50%) 1.472,78€              

comma 7:  (incremento 0,20% monte salari 2001); (MS 2001 €. 294.556,45x0,20%) 589,11€                 

Art. 4, comma 1, CCNL 2004/2005 (MS 2003 €. 362.332,93X0,50%)  €              1.811,66 

Art. 8, comma 2, CCNL 11/04/2008-Biennio 2006/2007: 0,60% Monte salari 2005 €. 311.134,00  €              1.866,81 

riduzione  anno 2015 -€              1.289,12 

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI 35.395,30€            

NOTA: l'incremento delle risorse decentrati stabili, pari ad €uro 589,11, stanziato ai sensi del comma 7 dell'art. 32 del CCNL 22/01/2004
è tassativamente destinato a finanziare gli incarichi di alta professionalità; non essendo stati conferiti incarichi di alta professionalità
nell'anno 2017, il predetto importo dev'essere accantonato e non utilizzato per altre finalità.



COMUNE DI DOSOLO all. B)

FONDO RISORSE DECENTRATE

ANNO 2017

RISORSE DECENTRATE VARIABILI: IMPORTI

Art. 31, comma 3, del CCNL 22/01/12004 costituite dalle  seguenti somme:

a)      CCNL 01/04/1999

Art. 15, comma 2 (in sede di contrattazione decentrata verifica eventuale integrazione 1,2% su base annua monte
salari 1997); 3.273,54€              

Art.15, comma 5,  e art. 16 Attivazione nuovi servizi o  processi riorganizzazione 2.324,56€              

TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI 5.598,10€              

TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 40.993,40€            

Art. 15, comma 1, lett. m), CCNL 01/04/1999 (gli eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina
dello straordinario di cui all’art. 14) 1.306,59€              


