
COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 57 del 09/06/2017

OGGETTO: AMPLIAMENTO ORARIO DI LAVORO AL DIPENDENTE F.R. A TEMPO 
INDETERMINATO ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D.

L’anno duemiladiciassette, il giorno nove del mese di giugno  alle ore  12:15 nel 
Palazzo  comunale,  si  è  riunita  la  GIUNTA  COMUNALE,  a  seguito  di  inviti 
regolarmente recapitati ai Sigg.:

MADEO VINCENZO
PASQUALI UMBERTO
BORTOLOTTI PIETRO
GOZZI ANNA

SINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Assente

Presenti  n. 3 Assenti n. 1

Assume la Presidenza il SINDACO, dr. MADEO VINCENZO.

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE BORGHI ROBERTA.

Essendo gli invitati in numero legale si procede a quanto segue:



Deliberazione n. 57 del  09/06/2017

OGGETTO: AMPLIAMENTO ORARIO DI LAVORO AL DIPENDENTE F.R. A TEMPO 
INDETERMINATO ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO CAT. D.

La GIUNTA COMUNALE

Richiamate:

- la  deliberazione di  G.C. n.110 del 25/10/2016 con la  quale è stato approvato il  
programma  triennale  del  fabbisogno  di  personale  per  il  periodo  2017/19  e 
successivamente modificata con delibera n.50 in data 2/5/2017;

 - la deliberazione di G.C. n.116 del 25/11/2016, veniva disposta la copertura del 
posto vacante di Istruttore Direttivo Tecnico, disponendo l'assunzione dell'Arch. R. F. a 
tempo indeterminato e parziale (26 ore settimanali);

Dato atto che nel Comune di Dosolo non si rilevano condizioni di soprannumero e di 
eccedenza del personale ai sensi dell'art. 33 del D.Lgs n.165/2001;

Vista  la  dotazione  organica  di  questo  Comune  (come  da  ultima  modificata  con 
deliberazione della G.C. n.133 del 20/12/2013);

Atteso  che  per  garantire  una  maggiore  funzionalità  dell’ufficio  tecnico  nonché 
l’assolvimento  delle  innumerevoli  competenze  ad  esso  assegnate  ,  si  rende 
necessario ,in accordo con il personale interessato,incrementare l’orario di lavoro del 
dipendente Sig. R.F.,

Ritenuto pertanto di autorizzare l'incremento del monte ore settimanali del contratto 
in essere con l’arch. R.F., portando il contratto da 26 ore settimanali a 32 ore,  con 
decorrenza dal 1 giugno 2017

Dato  atto  che  la  maggior  spesa  gravante  sul  bilancio  2017/19,  a  seguito 
dell'ampliamento  proposto,  non  determina  il  superamento  del  tetto  di  spesa  di 
personale sostenuta nell'anno precedente;

Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile espressi dai rispettivi responsabili del 
Servizio ai sensi dell'art.49 del T.U. approvato con D.lgs 18/08/2000 – n.267;

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui all’art. 147/bis 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del presente 
atto e dei pareri e visti che lo compongono;

Pertanto, con voti favorevoli unanimi 

delibera

- di approvare,  per i motivi di cui in premessa  , l'incremento  orario  di lavoro del 
dipendente Arch. Riccardo Fabris – istruttore Direttivo Tecnico - con decorrenza dal 
1/6/2017;

- di  dare  atto  ,  pertanto,che  l'orario  di  lavoro  del  dipendente  interessato  a  tale 
trasformazione, passerà da 26 a 32 ore settimanali  



- di  dare  atto  altresì  che  la  spesa  conseguente  trova  copertura  nell’ambito  del 
bilancio di previsione 2017-2019 e che è assunta nel rispetto dei vincoli di spesa 
del personale 

Successivamente

delibera

- di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 
134, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, al fine di dare attuazione a quanto 
disposto con il presente atto .



COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto  digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i.

Verbale seduta n. 18 del 09.06.2017

IL SINDACO
MADEO VINCENZO

IL SEGRETARIO COMUNALE
BORGHI ROBERTA


