COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Deliberazione n. 118 del 29/12/2017
OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI DOSOLO E IL

COMUNE DI QUINTO VICENTINO PER UTILIZZO CONGIUNTO DIPENDENTE -
ART.14 CCNL 22/1/2004

L'anno duemiladiciassette, il giorno ventinove del mese di dicembre alle ore
12:30 nel Palazzo comunale, si € riunita la GIUNTA COMUNALE, a seguito di inviti
regolarmente recapitati ai Sigg.:

MADEO VINCENZO SINDACO Presente
PASQUALI UMBERTO ASSESSORE Presente
BORTOLOTTI PIETRO ASSESSORE Presente
GOZZI ANNA ASSESSORE Presente
Presenti n. 4 Assentin. 0

Assume la Presidenza il SINDACO, dr. MADEO VINCENZO.

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE BORGHI ROBERTA.

Essendo gli invitati in numero legale si procede a quanto segue:



Deliberazione n. 118 del 29/12/2017

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI DOSOLO E IL
COMUNE DI QUINTO VICENTINO PER UTILIZZO CONGIUNTO DIPENDENTE -
ART.14 CCNL 22/1/2004.

La GIUNTA COMUNALE

Richiamata la deliberazione n.112 in data 1/12/2017 ad oggetto “Atto di indirizzo per
I'impiego del dipendente Arch. Fabris Riccardo da parte del Comune di Quinto
Vicentino - Provvedimenti conseguenti”;

Dato atto che con l'atto predetto e stato espresso parere favorevole al comando dell'
Arch. Riccardo Fabris presso il Comune di Quinto Vicentino per n.10 ore settimanali
con decorrenza dal mese di gennaio 2018;

Visto l'art. 14 del CCNL Regioni-Enti Locali del 22/01/2004 che dispone che gli enti
locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
distaccato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati o
anche per una parte del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo
assenso dell’ente di appartenenza;

Vista l'allegata proposta di convenzione, composta da n.7 articoli, per ['utilizzo
congiunto da parte del Comune di Quinto Vicentino del dipendente Arch. Fabris
Riccardo, per una parte del tempo di lavoro d'obbligo;

Dato atto che il dipendente prestera servizio per n.12 ore settimanali nei giorni di
lunedi e martedi con decorrenza dal 1/1/2018 e fino al 30/6/2018;

Ritenuto, quindi di rettificare parzialmente la deliberazione sopra citata, disponendo
un comando di n.12 ore settimanali, anziché n.10 ;

Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi dai rispettivi responsabili del
Servizio ai sensi dell'art.49 del T.U. approvato con D.Igs 18/08/2000 - n.267;

Dato atto che il controllo di regolarita amministrativa e contabile di cui all’art. 147/bis
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, € esercitato con la sottoscrizione digitale del presente
atto e dei pareri e visti che lo compongono;

Pertanto, con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;

delibera

- di approvare la convenzione - art. 14 CCNL 22/1/2004 - con il Comune di Quinto
Vicentino per l'utilizzo congiunto del dipendente Arch. Fabris Riccardo - Istruttore
Direttivo Tecnico cat. D1, composta da n.7 articoli e allegata al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale.

- Di rettificare parzialmente la deliberazione n.112/2017 disponendo un comando
pari a n.12 ore settimanali nei giorni di lunedi e martedi.

- di dare atto che la convenzione avra decorrenza dal 1/1/2018 e fino al
30/06/2018.



- di trasmettere il presente provvedimento al Comune di Quinto Vicentino e al
dipendente interessato.

- di demandare al responsabile dell'ufficio personale I'assunzione dei successivi e
necessari adempimenti.

Successivamente
delibera

- di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.



COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e
s.m.i.

Verbale seduta n. 36 del 29.12.2017

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
MADEO VINCENZO BORGHI ROBERTA



