
COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 107 del 27/09/2019

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL D.LGS. 
N. 267/00 AL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO E INTEGRAZIONE 
PIANO DELLA PERFORMANCE 2019 PER L' ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI 
DI GESTIONE  

L’anno  duemiladiciannove, il  giorno ventisette del mese di  settembre  alle ore 
12:30 nel Palazzo comunale, si è riunita la GIUNTA COMUNALE, a seguito di inviti 
regolarmente recapitati ai Sigg.:

BORTOLOTTI PIETRO
NICOLI ROSSANO
GOZZI ANNA
MADEO VINCENZO
POLI CHIARA

SINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Assente
Presente

Presenti  n. 4 Assenti n. 1

Assume la Presidenza il SINDACO, dr. BORTOLOTTI PIETRO.

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE BORGHI ROBERTA.

Essendo gli invitati in numero legale si procede a quanto segue:
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Deliberazione n. 107 del  27/09/2019

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL DLGS N 
267/00 AL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO E INTEGRAZIONE PIANO 
DELLA  PERFORMANCE  2019  PER  L'  ASSEGNAZIONE  DEGLI  OBIETTIVI  DI 
GESTIONE  

La GIUNTA COMUNALE
Premesso che

• con determinazione del Responsabile Amministrativo n.185/2019 è stata indetta 
selezione  pubblica  per  il  conferimento  di  un  incarico,  ai  sensi  dell'art.110 
comma 1 del  Tuel,  a  tempo determinato e  parziale  (50%) presso il  settore 
tecnico di questo Ente;

• con  determinazione  del  Responsabile  Amministrativo  n.212/2019,  è  stato 
approvato il verbale della selezione;

• con decreto sindacale  n.18 del  07/09/2019 è stato conferito l'incarico sopra 
menzionato all'Arch. Riccardo Belfanti, disponendone la contestuale assunzione;

Visto il contratto individuale di lavoro nr. 6576 di protocollo in data 10/9/2019, nel 
quale  il  soggetto  incaricato  dovrà  svolgere  le  funzioni  di  Responsabile  del  settore 
Pianificazione  e  gestione  del  Territorio  di  Dosolo,  con  attribuzione  della  relativa 
posizione organizzativa;

Richiamato  il  punto  3  del  decreto  sindacale  n.18  nel  quale  si  dà  atto  che  con 
successivo provvedimento della Giunta Comunale, sarà assegnata l'indennità di cui 
all'art.110 comma 3 del Tuel;

Visto a tal fine l’art. 110 comma 3 del D.lgs.n.267/2000 secondo cui “Il trattamento 
economico,  equivalente a quello  previsto  dai  vigenti  contratti  collettivi  nazionali  e  
decentrati per il personale degli enti locali, può essere integrato, con provvedimento  
motivato  della  giunta,  da  una  indennità  ad  personam,  commisurata  alla  specifica  
qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della temporaneità  
del  rapporto  e  delle  condizioni  di  mercato  relative  alle  specifiche  competenze  
professionali. 

Ritenuto,in applicazione di tale disposizione e in considerazione delle competenze e 
delle  complesse  attività  che  dovranno  essere  svolte dall’arch.  Belfanti  Riccardo  di 
riconoscere  a  tale  dipendente,ai  sensi  dell’art.  110  c.  3  del  D.lgs.n.267/2000,l’ 
indennità annua di  € 5.600,00,  da corrispondere con cadenza mensile e per tutta la 
durata dell’incarico 

Ritenuto altresì di assegnare ,ad integrazione del Piano della Perfomance approvato 
con atto di G.c. N.94 del 26.8.2019,all’arch. Belfanti Riccardo gli obiettivi di gestione 
del Settore Tecnico ,ai fini dell’attribuzione dell’indennità di cui all’art. 15,comma 4 del 
CCNL  del  21.5.2018,come  da  schede  in  allegato  a)  quale  parte  integrante  e 
sostanziale  del  presente  atto,fermo restando  che  si  intendono  assegnati  al  nuovo 
responsabile suindicato tutti gli obiettivi di gestione del Settore Tecnico già individuati 
negli atti di programmazione già approvati da questa Amministrazione Comunale 

Atteso  che  l’indennità  di  risultato  sarà  erogata  all’arch.  Belfanti  Riccardo  previa 
verifica delle attività svolte nell’esecuzione dei progetti e obiettivi assegnati,che sarà 
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effettuata dal nucleo di valutazione ,tenuto conto del CCNL di categoria e del sistema 
di valutazione del Comune di Dosolo 

Tutto ciò premesso 

Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile espressi dai rispettivi responsabili del 
Servizio ai sensi dell'art.49 del T.U. approvato con D.lgs 18/08/2000 – n.267;

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui all’art. 147/bis 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del presente 
atto e dei pareri che lo compongono;

Con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;

delibera  

- Di attribuire, per i motivi di cui in premessa, all'arch. Belfanti Riccardo un’indennità 
aggiuntiva  annuale,  ai  sensi  dell’art.  110  comma  3  del  D.lgs.n.267/2000,  per 
l’incarico e le attività a lui affidate, giusto contratto di lavoro prot.n. 6576/2019

- di stabilire in € 5.600,00 l’importo annuale di detta indennità aggiuntiva che sarà 
attribuita al  dipendente suindicato a cadenza  mensile  e per tutta la  durata del 
contratto, 

- di assegnare,ad integrazione del Piano della Perfomance approvato con atto di G.c. 
N.94 del 26.8.2019,all’arch. Belfanti Riccardo  gli  obiettivi di gestione del Settore 
Tecnico ,ai fini dell’attribuzione dell’indennità di cui all’art.  15,comma 4 del CCNL 
del 21.5.2018,  come da scheda in allegato a) quale parte integrante e sostanziale 
del presente atto 

- di dare atto che si intendono altresì assegnati al Responsabile suindicato tutti gli 
obiettivi  di  gestione  già  individuati  negli  atti  di  programmazione  approvati  da 
questa Amministrazione Comunale 

-di dare atto ,inoltre, che l’indennità di risultato sarà erogata all’arch. Belfanti Riccardo 
previa verifica delle attività svolte nell’esecuzione dei progetti e obiettivi assegnati,che 
sarà effettuata dal nucleo di valutazione ,tenuto conto del CCNL di categoria e del 
sistema di valutazione del Comune di Dosolo 

- di demandare ai  Responsabili del Settore Amministrativo e del Settore Finanziario 
gli  adempimenti  per  l’attuazione  del  presente  provvedimento  ,per  quanto  di 
competenza 

Successivamente,con voti favorevoli unanimi 

delibera 

di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, 
comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267,per  l’immediata applicazione di quanto così 
deliberato. 
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto  digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i.

Verbale seduta n. 29 del 27.09.2019

IL SINDACO
BORTOLOTTI PIETRO

IL SEGRETARIO COMUNALE
BORGHI ROBERTA
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

_________________________________________________

PIANO DELLA PERFORMANCE
ANNO 2019

5.3 Obiettivi assegnati all’Area Tecnica 

Scheda obiettivo strategico/operativo  

Responsabile Obiettivo: Belfanti Riccardo 
N° obiettivo: 1                                       Peso: 50     
Nome obiettivo: ADEGUAMENTO E MESSA A NORMA DEGLI IMPIANTI ELETTRICI DELLA 
PALESTRA SCOLASTICA
 

Previsto nel dup al programma: 

                            
    

Descrizione finalità obiettivo 

Con tale obiettivo si intende intervenire sull’adeguamento e la messa a norma degli impianti 
elettrici della palestra scolastica al fine di rendere più performanti gli edifici in termini di 
efficienza, risparmio energetico e dei consumi.

Indicatori  di risultato

Rispetto dei tempi e delle azioni 

  
  
Classificazione obiettivo: 

M = mantenimento   I = innovazione  S = 
sviluppo 

Es. M 

Personale coinvolto 
Cognome e Nome Categ

. 
Area % tempo dedicato all'ob. 

Belfanti Riccardo D Tecnica   
  
  

Descrizione fasi e diagramma di GANTT 

n. Descrizioni fasi operative G F M A M G L A S O N D

2
Indizione bandi di gara 
per affidamento lavori

x
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3 Consegna lavori di 
adeguamento impianti 

x

4 Svolgimento lavori x x

5
Conclusione della 
procedura

x

6 Report sull’attività svolta x

Verifica intermedia al 

31/010/2019

Grado di raggiungimento               
100% 

75%  
50% 
25% 

Scheda obiettivo strategico/operativo  

Responsabile Obiettivo: Belfanti Riccardo 
N° obiettivo: 2                                       Peso: 20     
Nome obiettivo: ITER AMMINISTRATIVO PER RIQUALIFICAZIONE IMPIANTO ILLUMINAZIONE 
PUBBLICA
  

Previsto nel dup al programma: 

  

Descrizione finalità obiettivo 
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L’obbiettivo è finalizzato all’avvio dell’iter ed alla preparazione della documentazione necessaria 
per l’avvio dei lavori di riqualificazione della rete dell’illuminazione pubblica al fine di rendere la 
stessa più performante in termini di efficienza, risparmi energetico e dei consumi e migliorare la 
sicurezza stradale. 

Indicatori  di risultato 

Rispetto dei tempi e delle azioni 

  
Classificazione obiettivo: 

M = mantenimento   I = innovazione  S = 
sviluppo 

Es. S  

Personale coinvolto 
Cognome e Nome Categ

. 
Area % tempo dedicato all'ob. 

Belfanti Riccardo D   
Tecnica 

  

    

Descrizione fasi e diagramma di GANTT 
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

Proposta n. 2019 / 545
UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL DLGS N 267/00 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, si esprime sulla proposta di 
deliberazione in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarità tecnica.

Lì, 17/09/2019 IL RESPONSABILE
BORGHI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

Proposta n. 2019 / 545
UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL DLGS N 267/00 

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per  i  fini  previsti  dall'art.  49 del  D.Lgs.  18.08.2000 n.  267,  si  esprime,  sulla  proposta  di  
deliberazione in oggetto, parere  FAVOREVOLE in merito alla regolarità contabile, considerato 
che:

□ è dotata di copertura finanziaria;

□ non necessita di copertura finanziaria;

□ ha riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente,

□  non  ha  riflessi  diretti  o  indiretti  sulla  situazione  economico-finanziaria  o  sul  patrimonio 
dell’ente

 eventuali motivazioni                 ______________________________________________

 _______________________________________________________________________

 _______________________________________________________________________

 

Lì, 20/09/2019 IL RESPONSABILE
FURATTINI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

Certificato di esecutività

Deliberazione di Giunta comunale n. 107 del 27/09/2019

UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

Oggetto:  ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL DLGS N 
267/00 AL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO E INTEGRAZIONE PIANO 
DELLA PERFORMANCE 2019 PER L' ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI DI 
GESTIONE 

Si  dichiara  che  la  presente  deliberazione  è  divenuta  esecutiva  decorsi  10  giorni 
dall'inizio della pubblicazione all’albo pretorio on-line di questo Comune.

Li, 29/11/2019 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
BORGHI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

Certificato di avvenuta pubblicazione

Deliberazione di Giunta comunale n. 107 del 27/09/2019

UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

Oggetto:  ATTRIBUZIONE INDENNITA' AI SENSI DELL'ART.110 DEL DLGS N 
267/00 AL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO E INTEGRAZIONE PIANO 
DELLA PERFORMANCE 2019 PER L' ASSEGNAZIONE DEGLI OBIETTIVI DI 
GESTIONE 

Si  dichiara  l’avvenuta  regolare  pubblicazione  della  presente  deliberazione  all’albo 
pretorio on-line di questo Comune a partire dal 12/11/2019 per 15 giorni consecutivi,  
ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.

Li, 10/12/2019 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
BORGHI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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