
COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

UFFICIO SEGRETERIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE n. 263 / 2019

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER LA  VERIFICA E L’AGGIORNAMENTO DEI 
RISCHI CUI SONO ESPOSTI I DIPENDENTI COMUNALI AI SENSI DEL 
D.LGS  81/2008  -  AFFIDAMENTO  DIRETTO  ALLA  DITTA  PENTA 
SAFETY SRL - C.I.G.Z002A4CD93 

IL RESPONSABILE

Visto  il  decreto  del  Sindaco  n.6/2019  con  il  quale  è  stato  affidato  al  Segretario 
Comunale l'incarico di Responsabile del settore Amministrativo ,ai sensi dell’art. 97 c.4 
lett. d) del  D.Lgs 267/2000; 

Visto  il  bilancio  di  previsione  finanziario  per  il  triennio  2019/2021,  approvato  con 
deliberazione consiliare n. 9 del 26/02/2019, e successive modificazioni;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 30 del 01/03/2019, ad oggetto “Esame 
ed approvazione del piano della performance, del piano dettagliato degli obiettivi e del 
piano esecutivo di gestione per il triennio 2019/2021”, e successive modificazioni;

Richiamata la determinazione n.151 in data 25/05/2018 ad oggetto  “AFFIDAMENTO 
DEL  SERVIZIO  DI  RSPP  ALLA  DITTA  -  PENTA  SAFETY  SRL  -   A  SEGUITO  DI  
PROCEDURA RDO SINTEL ID 96422248- C.I.G.ZA322E9C1F”;

Atteso  che  il  servizio  così  affidato  ha  previsto  la  stesura  e  l’aggiornamento  del 
documento di valutazione annuale dei rischi nonché lo svolgimento delle funzioni di 
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione di cui al Dl.gs.n.81/2008 

Atteso ,tuttavia che si rende necessario effettuare,per legge, una verifica periodica e 
puntuale dei rischi a cui sono esposti i lavoratori e che occorre procedere entro l’anno 
alla verifica sul rischio chimico, biologico, da vibrazioni meccaniche ,da esposizione al 
rumore e da stress lavoro correlato dei dipendenti soggetti a tali rischi  

Ritenuto pertanto di  affidare  alla  medesima  ditta Penta Safety Srl  la redazione dei 
documenti di valutazione dei seguenti rischi :

• Redazione del Documento di valutazione del rischio chimico;
• Redazione del documento di valutazione del rischio biologico;
• Redazione del documento di valutazione del rischio di esposizione alle vibrazioni 

meccaniche;
• Redazione del documento di valutazione di esposizione al rumore;
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• Aggiornamento del documento di valutazione del rischio stress lavoro correlato;

Vista la proposta economica presentata dalla ditta Penta Safety Srl  acquisita al prot. 
n.7440 in data 15/10/2019, per una spesa di € 1.650,00 oltre Iva di legge;

Richiamato l’art. 36, comma 2, lettera a), del D.L. n. 50/2016, vigente dal 19.04.2016, 
che prevede la possibilità di ricorrere alle procedure ordinarie, per l'affidamento di lavori, 
servizi  e forniture di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, 
adeguatamente motivato o per i lavori in amministrazione diretta;

Visto  l’art.  1,  comma 130,  della  Legge n.  145 del  30/12/2018,  che ha apportato 
modifiche  all'art.  1,  comma  450,  della  Legge  27  dicembre  2006,  n.  296,  che  si 
sostanziano  nella  insussistenza  dell'obbligo  di  ricorso  al  mercato  elettronico  della 
pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici o al sistema telematico 
messo a disposizione della centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle 
relative procedure, forniture o servizi di importo inferiore ad €uro 5.000,00;

Precisato, ai sensi dell’art. 192 del d.lgs. n. 267/2000, che: 

• con l’esecuzione del presente atto si intende adempiere agli obblighi previsti  dal 
D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ;

• che il servizio ha per oggetto la redazione dei documenti di valutazione  dei rischi 
suindicati ;

Ritenuto di procedere all'affidamento diretto del servizio alla ditta Penta Safety Srl – 
Via Torino 91 – 20010 Bareggio (Mi), già affidataria del servizio di RSPP per il biennio 
2018/19;

Dato atto che, in ottemperanza alla normativa vigente, si è provveduto a richiedere il  
C.I.G. Z002A4CD93 ;

Tenuto conto della preventiva istruttoria svolta dal responsabile del servizio in ordine 
alla regolarità del presente provvedimento,

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui all’art. 147/bis 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del presente 
atto ;

tutto ciò premesso;
determina

1) Di dare atto che le premesse sono parte integrante del presente provvedimento.

2) di affidare alla ditta - Penta Safety srl - avente sede a Bareggio (Mi) in Via Torino n.91 
-  P.Iva 09378140967 – la redazione dei documenti di valutazione dei rischi elencati in 
premessa ai  sensi  del  D.Lgs 81/08 e smi come da proposta  economica allegata  al 
presente provvedimento;

3) di impegnare la somma complessiva di € 2.013,00  al capitolo n.4300 “Prestazioni 
professionali” della missione 01 programma 02 titolo I del bilancio 2019;

4) di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione 
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nella  sezione “amministrazione trasparente” del  sito internet dell’ente, ai  sensi del 
D.Lgs 14.03.2013, n. 33; 

5) di dare atto del rispetto dell'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000;

6)  il  presente  atto  diviene  esecutivo  a  seguito  del  visto  di  regolarità  contabile  e 
attestazione della copertura finanziaria.

Dosolo, 29/10/2019 IL RESPONSABILE
BORGHI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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PPPPenta SSSSafety S.r.l. 
 Sede Legale: Via Torino, 91 – 20010 Bareggio (MI) 

Sede Operativa: Via Municipio, 12 – 26021 Annicco (CR) 

 

 

Capitale Sociale € 10.000 – Versato € 2.500 
P.IVA - C.F. e n. di Iscrizione al Registro delle Imprese di Milano 09378140967 

R.E.A. di Milano 2086172  

Spett.le 
Comune di Dosolo 

P.zza Garibaldi 3 
Dosolo (MN) 

 

Annicco, lì 14 Ottobre 2019 

OGGETTO: offerta per la redazione del Documento di Valutazione dei Rischi (art. 17, comma 1, 
lettera a) ed art. 28 D.Lgs. 81/08) 

 

La valutazione dei rischi è uno strumento finalizzato alla programmazione delle misure di 

prevenzione e protezione, quindi, alla più generale organizzazione della prevenzione aziendale 

volta a salvaguardare la salute e la sicurezza dei lavoratori. 

Il D.Lgs. 9 aprile 2008, n° 81 ribadisce con ancor più forza l’obbligo della valutazione di tutti i rischi 

per la sicurezza e la salute dei lavoratori, con la conseguente elaborazione del documento 

previsto dall’art. 28. 

La valutazione riguarderà anche la scelta di lavoro e delle sostanze o dei preparati chimici 

eventualmente impiegati, nonché la sistemazione dei luoghi di lavoro, tutti i rischi ivi compresi quelli 

riguardanti i lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress lavoro-

correlato e quelli riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza, secondo quanto previsto dal 

Decreto Legislativo 26 marzo 2001, n° 151, nonché quelli connessi alle differenze di genere, all’età, 

alla provenienza da altri Paesi. 

Secondo l’art. 28 del D.Lgs. n° 81/2008 il documento redatto a conclusione della valutazione può 

essere tenuto, nel rispetto delle previsioni di cui all’art. 53 del decreto, su supporto informatico e, 

deve essere munito anche tramite le procedure applicabili ai supporti informatici di cui all’art. 53, 

di data certa o attestata dalla sottoscrizione del medesimo documento da parte del datore di 

lavoro nonchè, ai soli fini della prova della data, dalla sottoscrizione del responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione, del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza o del rappresentante 

dei lavoratori per la sicurezza territoriale e del medico competente, ove nominato e deve 

contenere: 

� una relazione sulla valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute durante l’attività 

lavorativa, nella quale siano specificati i criteri adottati per la valutazione stessa. La scelta 

dei criteri di redazione del documento è rimessa al datore di lavoro, che vi provvede con 
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criteri di semplicità, brevità e comprensibilità, in modo da garantirne la completezza e 

l’idoneità quale strumento operativo di pianificazione degli interventi aziendali e di 

prevenzione;    

� l’indicazione delle misure di prevenzione e di protezione attuate e dei dispositivi di 

protezione individuale adottati; 

� il programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei 

livelli di sicurezza; 

� l’individuazione delle procedure per l’attuazione delle misure da realizzare, nonché dei 

ruoli dell’organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui devono essere 

assegnati unicamente soggetti in possesso di adeguate competenze e poteri; 

� l’indicazione del nominativo del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, del 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza o di quello territoriale, del Medico 

Competente che ha partecipato alla valutazione del rischio; 

� l’individuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a rischi specifici 

che richiedono una riconosciuta capacità professionale, specifica esperienza, adeguata 

formazione ed addestramento. 

 

Il Documento sarà utilizzato come guida da tutti i soggetti facenti parte del sistema organizzativo 

della sicurezza per applicare al meglio tutte le misure da adottare durante le varie lavorazioni in 

relazione ai fattori di rischio presenti. 

Tutti saranno tenuti alla piena osservanza ed applicazione delle misure di sicurezza riportate nel 

presente Documento. 

Le misure, i dispositivi di protezione individuale e le cautele di sicurezza sono: 

� tassativamente obbligatorie 

� da impiegare correttamente e continuamente 

� da osservare personalmente 

Il Documento dovrà essere custodito presso l’unità produttiva alla quale si riferisce la valutazione 

dei rischi (art. 29 comma 4, D.Lgs. 81/08). 
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REDAZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI  RISCHI GENERALE RELATIVO ALL’ATTIVITA’  

Consulenza per la redazione del documento di valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza dei 

lavoratori previsto dall’art.17 comma 1 lettera a) D.Lgs 81/2008. 

Servizi e prestazioni comprese nell’offerta:  

Descrizione Quantità Importo € 

� Analisi della documentazione aziendale esistente attinente la 
valutazione 

1 Compreso 

� Sopralluogo Tecnico presso l’Azienda/unita’ produttiva  1 Compreso 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio Incendio 
comprensivo di: 

a) criteri di valutazione adottati 
b) schede di valutazione 
c) conclusioni ed indicazioni operative sugli interventi necessari alla 

riduzione e/o eliminazione del rischio  

1 

 

Compreso 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio Chimico1 
comprensivo di: 

a) criteri di valutazione adottati 
b) schede di valutazione 
c) conclusioni ed indicazioni operative sugli interventi necessari alla 

riduzione e/o eliminazione del rischio  

1 

 

350,00 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio Biologico 
 

1 200,00 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio di esposizione alle 
Vibrazioni Meccaniche (con Banca Dati Portale Agenti Fisici) 

 

1 250,00 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio per le lavoratrici 
gestanti 

 

1 Compreso 

� Redazione del Documento di Valutazione del Rischio di esposizione al 
Rumore (indagine strumentale) 

 

1 650,00 

� Aggiornamento del Documento di Valutazione del Rischio Stress Lavoro - 
Correlato (Linea Guida INAIL) 

 

1 200,00 

� CD contenente la documentazione in formato elettronico 1 Compreso 

TOTALE   1.650,00 + IVA 

 

 

 

 

                                                           

1 La valutazione sarà effettuata sulla base dei dati estrapolati dalle schede di sicurezza di tutte le sostanze/preparati chimici 

utilizzati in azienda durante le normali attività lavorative. 
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Requisiti del personale incaricato 

Il personale tecnico incaricato possiede le capacità ed esperienza pluriennale nel settore della 

prevenzione della salute e della sicurezza sul lavoro. 

 

Riservatezza 

Il personale incaricato si impegna al segreto professionale in ordine a qualsiasi informazione di cui 

potrà venire a conoscenza nell’esercizio delle proprie funzioni. 

 

Obblighi a carico dell’Azienda 

Il Datore di Lavoro si impegna a garantire la completezza e veridicità dei documenti ed 

informazioni fornite.  

 

Il tecnico incaricato per la redazione di tale documentazione è esplicitamente esonerato da ogni 

responsabilità in caso di mancata o incompleta valutazione riconducibile a una parziale o non 

veritiera comunicazione dei dati. 

 

Si rammenta l’obbligo,  da parte del Datore di lavoro, di munire il documento di data certa anche 

attestata con la sottoscrizione del documento medesimo da parte del Datore di Lavoro, del  

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, del Rappresentante dei Lavoratori per la 

Sicurezza o del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale e dal Medico 

Competente ove nominato. 

 

Validità dell’offerta: 30 giorni 

 

Modalità di pagamento: 

• Pagamento:   Bonifico bancario 30 gg. dal ricevimento della fattura 

• Fatturazione:   alla consegna degli elaborati 
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In fede 

                Dott. Giuseppe Saladino 

 
 

Se d’accordo si prega di restituire la presente pagina debitamente sottoscritta in segno di 

conferma e d’accettazione delle condizioni sopra riportate. 

 

Per accettazione:  

 

      

   lì…………………………………. 

 

Il cliente ……………………………………………….. 
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

VISTO CONTABILE
UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE n. 263 / 2019

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER LA VERIFICA E L' AGGIORNAMENTO DEI RISCHI, 
CUI  SONO  ESPOSTI  I  DIPENDENTI  COMUNALI,  AI  SENSI  DEL  DLGS  81/  2008. 
AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA PENTA SAFETY SRL- CIG Z002A4CD93 

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 151, 
comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267

imp. n. 802 assunto al capitolo 4300 “Prestazioni professionali segreteria generale” - 
Missione  01,  Programma  02,  Titolo  1  –  del  bilancio  di  previsione  pluriennale 
2019/2021 – esercizio 2019.

Lì, 11/11/2019 IL RESPONSABILE SETTORE
FURATTINI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

*****

Attestazione di avvenuta pubblicazione

Determinazione n. 263 del 29/10/2019

UFFICIO SEGRETERIA, PROTOCOLLO

Oggetto:  IMPEGNO DI SPESA PER LA VERIFICA E L' AGGIORNAMENTO DEI 
RISCHI, CUI SONO ESPOSTI I DIPENDENTI COMUNALI, AI SENSI DEL DLGS 
81/ 2008. AFFIDAMENTO DIRETTO ALLA DITTA PENTA SAFETY SRL- CIG 
Z002A4CD93 

Si  dichiara  l’avvenuta  regolare  pubblicazione  all’albo  pretorio  on-line  di  questo 
Comune dal 11/11/2019 al 26/11/2019 per 15 giorni consecutivi.

Li, 10/12/2019 L’INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
BORGHI ROBERTA

(sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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