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ATTUAZIONE PROGETTI OBIETTIVO 2.3 PIANO GAP 2019 

:  

 

ANAGRAFICA DEL PROGETTO OBIETTIVO 2.3 – PIANO ATS VAL PADANA  

AMBITO ED ENTE CAPOFILA Ambito sperimentale Oglio Po – Con.Ca.S.S.  

ALTRI AMBITI COINVOLTI  

N. COMUNI COINVOLTI  1 

REFERENTE AMBITO PER IL 
DEBITO INFORMATIVO  
 

Nome – Cognome: Cozzini Cristina  
Unità Operativa: Ufficio di piano- Concass 
Ruolo: referente 
Contatto telefonico diretto: 0375203122 
Indirizzo e-mail: ufficiodipiano@concass.it; c.cozzini@concass.it 
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SEZ. 1 – MODELLO ORGANIZZATIVO E DI GOVERNANCE TERRITORIALE 

1.1 Ruolo Ambito Capofila: organizzazione e coordinamento per le azioni  

a) Livello di coinvolgimento dei Comuni dell’Ambito capofila ed eventualmente degli altri Ambiti partner: Quali sono gli uffici/Enti coinvolti per l’attuazione del progetto, in 

particolare per la programmazione delle attività?  

Gli enti coinvolti sono il Con.Ca.S.S. di Casalmaggiore per il territorio Casalasco e il Consorzio Servizi alla Persona per il territorio Viadanese. Per il territorio viadanese la 

parte più operativa gestionale è affidata alla coop Papa giovanni, partner di progetto.   

A livello programmatorio l’integrazione avviene attraverso un tavolo di coordinamento che si riunisce con cadenza bimensile, e mantiene i collegamenti con le assemblee 

dei sindaci e gli altri enti coinvolti (asst, ats, ecc..) 

 

b) Compilare inoltre la tabella seguente: 

FORMA DI 
COORDINAMENTO   
 
 
 
 
 
 

Presente 
nel 
progetto 
(Si/No) 

Solo per le forme di coordinamento presenti nel progetto 

Forma di 
coordinamento 
già esistente 
nell’ambito di 
altro strumento 
di 
programmazione 
(indicare quale, 
altrimenti 
indicare NO) 

Funzione nell’ambito 
della governance del 
progetto  
(Indicare se organo di 
indirizzo, organo di 
governo, organo di 
supporto alla 
programmazione) 

Soggetto 
istituzionale 
coordinatore 

N. incontri 
realizzati da 
maggio a 
settembre 

Principali decisioni/esiti sino al mese di 
settembre 

Assemblea dei 
partner 

Si  no Programmazione  concass 8  

Cabina di Regia/ 
G.G.I.GAP 
 

Si   Organo di indirizzo  ATS 4 ?   

Tavoli Tematici 
(uno per riga se più 
tavoli, indicando 
quale)  

No       



3 
 

Altro (specificare)       
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c) Sono state previste modalità di informazione o coinvolgimento di altri Ambiti territoriali non coinvolti formalmente nel progetto? In che modo? 

Si, di Informazione tramite il gruppo di lavoro interazindale che vede la presenza degli altri ambiti titolari di progetti  

d) E’ già stata attuata qualche momento di informazione da maggio a settembre 2019?  

Si. Sia verso la cittadinanza che verso il mondo aziendale. 

e) Rete effettiva dei soggetti partecipanti al progetto e livello di coinvolgimento  

Soggetto Coinvolgimento a Livello di 
governance: indicare lo/gli 

strumento/i al quale 
partecipa in forma stabile  

Coinvolgimento a Livello 
gestionale: indicare per 

quale/quali azione/i il soggetto è 
attivamente coinvolto  

Elenco Enti Partner o Referenti 

ATS  
 

Tavolo  Organizzazione evento WHP, 
promozione dei percorsi 
scolastici, azioni no slot sui 
territori.  

rete WHP, costruire la salute 

ASST  
 

Condivisone delle azioni 
progettuali  

  

Comuni 
 

Assemblea dei sindaci   Comuni degli ambiti casalasco e viadanese  

Ufficio Scolastico 
Provinciale   
 

no   

Ambiti Territoriali 
Scolastici 

No    

Istituti Scolastici 
 

 Coinvolti diversi istituti scolastici 
viadanesi e casalaschi (6) per 
promuovere l’adesione ai 
programmi regionali e 
sensibilizzare gli insegnanti sul 
tema del gap e degli stili di vita 
sani  

Istituti comprensivi di Piadena, Casalmaggiore (2), Gussola, Istituto di 
formazione Santa Chiara, Polo Romani , Istituto comprensivo Ettore 
Sanfelici, IAL, Istituto comprensivo di Dosolo 
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Associazione di 
gestori con 
apparecchi da gioco 

 Coinvolti per il territorio 
casalasco finalizzato alla 
condivisone del regolamento 
distrettuale per gli enti locali   

F.I.T.  

Terzo Settore 
 

 Percorsi di formazione e 
sensibilizzazione. 
Coinvolgimento per 
l’organizzazione di eventi  

Coop ARCA, Coop Papa Giovanni, Coop Cerchio,  

Associazionismo 
 

 Coinvolgimento per 
organizzazione eventi di 
promozione su determinate 
fasce di popolazione (anziani, 
stranieri, ecc..) 

Avviso Pubblico, Comitato anziani Gussola, , Caritas Viadana, Croce 
rossa Viadana, Amurt 

Altro (specificare) 
 

 Gruppi informali  
Privati ed esercenti  

ARIX, Piacentina, Conad, Grazzi, Palm Greenplast, Ariston, Millecolori 
Srl, Frati, Sarzi Lamiere 

 

SEZ.2 –STATO DI AVANZAMENTO DELLE AZIONI  

2.1. Elementi del percorso in atto:  

a) Nel territorio coinvolto nella realizzazione delle azioni sono presenti anche Comuni che hanno partecipato al Bando regionale dedicato agli Enti Locali 2017 

(terminato il 3/07/2018) per la prevenzione e contrasto del GAP? Se si, quali? 

Comune di Gussola come capofila per tutto il territorio Casalasco 

Comune di Viadana  

 

b) E’ stata effettuata una attività di verifica rispetto alla presenza sul territorio coinvolto nella sperimentazione di aree di sovrapposizione degli interventi per la 

prevenzione e il contrasto del GAP?  

Si, non vi sono aree di sovrapposizione in quanto vi è stata molta attenzione a integrare le diverse azioni in una programmazione congiunta.  

 

c) In caso affermativo, quali interventi o attività presenti sul territorio coinvolto nella sperimentazione presentano il maggiore rischio di sovrapposizione e quali 

“correttivi” sono stati individuati per ridurre tale rischio e favorire la razionalizzazione degli interventi?  

////// 
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d) Dall’analisi del contesto e del fabbisogno, sono state rilevate aree di intervento che richiedono, anche per il prossimo anno, uno sviluppo o potenziamento 

rispetto all’esistente?  In caso affermativo quali?   

Per il territorio sarà importante, per la prossima annualità: 

1. Costruire un percorso con le amministrazioni comunali al fine di uniformare e aggiornare i regolamenti; 

2. Continuare il percorso di sensibilizzazione delle aziende, collegandolo alla rete di aziende che promuovono salute; 

3. Migliorare la formazione degli insegnanti finalizzata alla promozione di salute e all’attivazione di percorsi validati a livello regionale all’interno delle classi 

4. Aumentare le competenze della cittadinanza sull’argomento. 

5. Promuovere maggiore consapevolezza rispetto ai meccanismi legati al gioco  

6. Sviluppare una rete di controllo e vigilanza sul rispetto della normativa reginale e locale  

7. Sviluppare la diffusione del marchio regionale Noslot 

8. Provare ad avviare un canale di presa in carico di situazioni patologiche sul territorio 

 

e) Sono previste, nell’ambito delle azioni, iniziative riguardanti incentivi che i Comuni possono disporre a favore degli esercizi che scelgono di non installare o 

disinstallare apparecchi di gioco?  In caso affermativo quali?   

No 

f) Sono previste, nell’ambito delle azioni locali, anche iniziative riguardanti la diffusione del marchio regionale Noslot?  

No, anche se sono state organizzate diverse iniziative con gli esercenti  

g) Presa in carico persone e familiari con problemi di gioco d’azzardo patologico: sono previste modalità di raccordo con i servizi per la presa in carico delle persone 

con problemi di gioco d’azzardo patologico da parte dei servizi specialistici? In caso affermativo, è stato avviato un percorso di definizione di tali modalità? Se si, 

quali modalità sono state individuate o sono in via di definizione o eventualmente già adottate?  

No 

 

2.2 Griglia delle azioni (compilare per le azioni previste nel progetto approvato):  
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 Azioni previste dal 
progetto 

Target destinatari (pop. 
Generale, anziani, 
studenti/giovani; gestori, 
amministratori, polizia 
locale; operatori, altro 

Sintesi degli interventi previsti per le specifiche azioni e indicazione del relativo stato di 
avanzamento  

Informazione e 
comunicazione  

Realizzazione di 
materiale di 
informazione sul tema. 

Popolazione generale. sono stati stampati una brochure e un volantino (stampato anche in formato A3) utilizzati 
anche all’interno delle aziende coinvolte e visitate. Circa 10000 volantini stampati.  
Con l’aiuto degli insegnanti incontrati, sono inoltre stati prodotti dei materiali 
direttamente dai ragazzi e dalle ragazze delle scuole che potrebbero essere utilizzati 
nelle prossime progettualità per sviluppare percorsi di peer education.  
 

 Comunicazione in 
luoghi sensibili  

Anziani, stranieri e 
infanzia  

• Realizzato incontro di programmazione con i referenti delle comunità albanese 
e indiana, ma non si è potuto proseguire con gli incontri pubblici, a causa 
dell’emergenza sanitaria; di conseguenza non si è realizzata l’attività con i 
mediatori.  

• programmato azione con infanzia ma realizzate solo due incontri (gennaio 
2020), poi sospesi per lock down;   

• progettati e organizzati  incontri con popolazione anziana (Gussola e Calvatone)  
purtroppo non realizzati a causa emergenza sanitaria  

• realizzati banchetti allestiti con materiali informativi, alcuni giochi esperienziali 
(per comprendere i meccanismi di fortuna e probabilità) e attività ludiche per 
conoscere i concetti di rischio e pericolo. Ai banchetti erano sempre stati 
presenti due educatori professionali con esperienza sul tema. Tale azione non è 
ancora conclusa, elenchiamo sia gli interventi svolti che quelli calendarizzati; 

• Realizzato un banchetto informativo durante un evento a Pomponesco, durante 
l’iniziativa “Food in the Wood” in data 21.09.19, incontrate circa 60 persone in 
particolare giovani e famiglie; 

• Partecipazione, in data 08.12.19, all’iniziativa “Festa dell’albero” a Viadana, 
incontrate circa 80 persone in particolare famiglie con bambini; 

• Effettuata la partecipazione con banchetto informativo ad una partita di rugby 
di Viadana;  

• Annullato causa Covid l’evento calendarizzato ad Aprile a Marcaria. 
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 Azioni previste dal 
progetto 

Target destinatari (pop. 
Generale, anziani, 
studenti/giovani; gestori, 
amministratori, polizia 
locale; operatori, altro 

Sintesi degli interventi previsti per le specifiche azioni e indicazione del relativo stato di 
avanzamento  

Formazione  
scuole 

Incontri con gli organi 
collegiali degli Istituti 
comprensivi e scuole 
superiori 

Dirigenti scolastici e 
insegnanti. 

• Realizzati incontri presso gli istituti viadanesi e casalaschi con i dirigenti scolastici  

• Realizzati percorsi di sensibilizzazione ai docenti e di promozione adesione ai 
programmi regionali  

• Presentazione del progetto, in integrazione con ATS – costruire la salute, i collegi 
docenti dei 4 istituti comprensivi casalaschi. 

• In collaborazione con l’Istituto Comprensivo Sanfelici e con Ial Lombardia sono 
stati effettuati due incontri di due ore ciascuno con gli insegnanti alla presenza 
di educatori e un esperto formatore oltre 100 insegnanti.  Tali incontri sono stati 
momenti di formazione, ma anche di scambio di buone pratiche e di invito al 
lavoro con gli studenti.  

 

 Informazione, 
mediante laboratori 
rivolti agli insegnanti. 

Insegnanti. • Lab casalasco con ats : 26 novembre 2019  

• Laboratorio Istituto San Vincenzo: 19 dicembre 2019. 

• Laboratorio Ial: 10 dicembre 2019. 

 Assemblee di istituto Insegnanti e studenti. • Non realizzate causa covid  

Formazione  
Volontariato  

Coinvolgimento diretto 
delle associazioni di 
volontariato. 

Associazioni di 
volontariato. 

Per tale azione sono stati effettuati incontri con alcune associazioni attive sul territorio 
del viadanese (Caritas, Croce Rossa, Associazione Amurt) 
Con queste tre associazioni sono stati effettuati momenti di confronto sul tema del gioco 
d’azzardo e grazie a loro anche con la numerosa utenza che a loro volta afferisce ai loro 
servizi.  

 Formazione alle 
associazioni di 
volontariato. 

Associazioni di 
volontariato. 

E’ inoltre stata effettuata una formazione specifica di 12 ore per tutti i volontari di tali 
associazioni con l’ausilio di un importante ente di formazione (Quadir, ente formativo di 
Reggio Emilia) e con il nostro personale educativo. 
 

Formazione  
imprese 

Contatto e incontro 
con le aziende del 
territorio. 

Imprenditori e dirigenti. Grazie alla presenza del Nucleo di inserimenti lavorativi dell’Azienda Speciale da noi 
gestito, è stato possibile incontrare oltre 20 aziende del territorio e fornire loro i materiali 
stampati oltre che avere un momento di confronto con i dirigenti e gli imprenditori. Tra 
le più importanti incontrate citiamo Arix Spa, Piacentina Spa, Conad, Sarzi Lamiere, Palm, 
Frati Spa, Ernesto Grazzi. La buona relazione già attiva con alcune di queste ci ha inoltre 
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 Azioni previste dal 
progetto 

Target destinatari (pop. 
Generale, anziani, 
studenti/giovani; gestori, 
amministratori, polizia 
locale; operatori, altro 

Sintesi degli interventi previsti per le specifiche azioni e indicazione del relativo stato di 
avanzamento  

permesso di ottenere il permesso di Arix SPA per svolgere una formazione a tutti i suoi 
dipendenti in orario di lavoro. Sono dunque stati effettuati 3 incontri all’interno delle 
sedi produttive e incontrai 184 operai oltre ad un ulteriore incontro con quadri e dirigenti 
con altre 21 persone. Tali incontri sono stati effettuati con il nostro personale educativo 
e con l’ausilio della psicologa del Nucleo inserimenti lavorativi. 
 

 Convegno WHP  Imprese Realizzato il 30/11/2019 a Casalmaggiore, tramite ARCA formazione, in integrazione con 
ATS, ha visto però  una scarsa partecipazione da parte delle imprese locali. Una azienda 
di Casalmaggiore si è iscritta al programma whp 

Formazione  
Operatori sociali  

Formazione per 
funzioni sociali, 
sanitarie ed educative 
del territorio. 

Operatori. Realizzato nelle date di   
07 ottobre 2019; 
17 ottobre 2019; 
31 ottobre 2019. 
Per tale azione sono stati coinvolti due esperti formatori della nostra Cooperativa, Enrico 
Malferrari presidente CONAGGA (Coordinamento Nazionale Gruppi per Giocatori 
d'Azzardo) e Umberto Caroni Coordinatore interventi sul gioco d’azzardo e formatore 
per le pubbliche amministrazioni sul tema. Sono stati effettuati 3 incontri da 4 ore 
ciascuno con un totale di 15 presenze per ogni incontro. A tali incontri erano presenti le 
assistenti sociali e gli educatori dell'azienda speciale consortile Oglio Po.  
 
 
 

Formazione  
Amministratori  

Formazione specifica 
per gli amministratori. 

Amministratori e politici. La formazione per gli operatori sociali descritta nel punto precedente ha visto la sua 
conclusione in collegamento con la formazione prevista per gli amministratori nel 
convegno organizzato a Sabbioneta, presso la sede di Palazzo Forti il 12 dicembre 2019. 
Durante tale convegno, nonostante l’abbondante nevicata, erano presenti circa 50 
persone tra amministratori e operatori dei servizi ed è stata tenuta da due importanti 
esperti del settore: la dott.ssa Sabrina Molinaro Responsabile Laboratorio di 
Epidemiologia sociale, Consiglio Nazionale delle ricerche, Istituto di Fisiologia Clinica e la 
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 Azioni previste dal 
progetto 

Target destinatari (pop. 
Generale, anziani, 
studenti/giovani; gestori, 
amministratori, polizia 
locale; operatori, altro 

Sintesi degli interventi previsti per le specifiche azioni e indicazione del relativo stato di 
avanzamento  

dott.ssa Giulia Tomasi Psicologo Clinico Associazione AMA (gruppi Auto mutuo aiuto), di 
Trento. 
Altra formazione è stata realizzata da Avviso Pubblico a Casalmaggiore il 25 novembre  

Formazione  
Vigili e uffici comunali  

Formazione specifica 
per polizia municipale 
e uffici comunali  

Vigili, operatori uffici 
tecnici, uffici commercio 
e licenze, ecc… 

Formazione realizzata da avviso pubblico il 25 novembre 2019 

Azioni no slot Azioni rivolte alla 
cittadinanza  

Popolazione generale • eventi realizzati: Stracamminata 8 settembre  

• Pomponesco 21 settembre 2019. 
 

 Azioni rivolte agli 
esercenti  

Popolazione generale  Altri tre eventi in fase di programmazione nei comuni di PiadenaDrizzona, Casalmaggiore 
in collaborazione con ass Energia ludica ma non realizzati a   causa dell’emergenza 
sanitaria  

   In programma pe ril mese di aprile un tour itinerante presso i tre comuni sedi degli istituti 
comprensivi del casalasco, con associazione taxi1971, annullati causa emergenza 
sanitaria.  
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AZIONE: Omogeneizzazione dei regolamenti in atto  

Indicatore esito intermedio  Valore indicatore 

N. Comuni coinvolti nel progetto che al maggio 2019 avevano in essere un 
regolamento (o ordinanza) in materia di gioco d’azzardo  

Approvato un regolamento distrettuale per il territorio casalasco, adottato 
immediatamente dal comune di Gussola, Martignana, Torre de’ Picenardi, Rivarolo del re, 
calvatone 

N. Comuni con la presenza, all’avvio del progetto, di uno stesso 
regolamento  

0 

N. incontri effettuati da maggio per l’analisi dei regolamenti  7 
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AZIONE: Informazione e comunicazione sul territorio 

Indicatore esito  Valore indicatore 

N. eventi di informazione/comunicazione ipotizzati da giugno 
2019 con programmazione condivisa a livello di ambito o ambiti   
 

12 incontri con 10 aziende del territorio; circa 20 aziende contattate; coinvolti 184 operatori, 21 tra 
quadri e dirigenti 
2 materiale informativo prodotto; 
6 incontri con dirigenti scolastici: 13 persone + 2 incontri con dirigenti e insegnati circa 30 
6 incontri con collegi docenti circa 300 insegnanti  
2 laboratori con insegnanti: 25 insegnanti  
3 banchetto informativo in un evento pubblico: 180 
2 incontri con le primarie (Rivarolo del Re e Scandolara) coinvolti 48 bambini 
1 convegno rivolto alle imprese (30 novembre 2019) 
 
 

Presenza di azioni di raccordo con Osservatori Provinciali per 
attività di informazione e comunicazione (valore SI/No)  
 

NO 

Individuazione indicatori di efficacia delle attività di 
informazione e comunicazione (indicare la % avanzamento di 
attività o “Non Pertinente” se l’individuazione di tali indicatori 
non è prevista nel progetto) 
 

Non pertinente 

 

 

 

AZIONE: Formazione 

Indicatore esito intermedio  Valore indicatore 

N. di percorsi formativi programmati in modo congiunto su tutto il territorio coinvolto nella 
sperimentazione 
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Indicatore esito intermedio  Valore indicatore 

N. percorsi formativi programmati rivolti alle scuole   

N. percorsi formativi programmati rivolti alla Polizia Locale  1 in data 25/11/2019 presenti 8 vigili  

N. percorsi formativi programmati rivolti ad Amministratori 2 percorso per amministratori (Sabbioneta e Casalmaggiore tot 
70 persone)  
 

N. percorsi formativi programmati rivolti a operatori sociali, operatori con funzioni educative o 
operatori punti di informazione/sportelli 

1 percorso formativo per personale: 8 assistenti sociali; 2 
psicologhe; 5 operatori. 

N. percorsi formativi programmati rivolti ad altro target 3 incontri con 3 associazioni di volontariato 15 persone  

Presenza di iniziative formative programmate tenendo conto del piano GAP ATS (valore Si/No) Si (assistenti sociale formazione di 4 ore previste nel piano gap) 
NON REALIZZATA 

Presenza di iniziative formative programmate in raccordo con l’Osservatorio Provinciale (valore 
Si/no) 

 

 

SEZ. 3- QUADRO ECONOMICO 

 

 

Valore complessivo del progetto  €                                 39.590,00  

Risorse complessivamente assegnate dall’ATS   €                                 27.000,00  

cofinanziamento   €                                 15.590,00  

    

Risorse già erogate all’Ambito selezionato  €                                 18.900,00  

 

Distribuzione del budget a preventivo  

Partner cofinanziamento Bando 

Concass   €                                    6.040,00   €                                 12.250,00  



14 
 

azienda viadana + Papa Giovanni  Viadana   €                                    5.500,00   €                                 11.250,00  

Arca Formazione  €                                    1.050,00   €                                    3.500,00  

Totale    €                                 12.590,00   €                                 27.000,00  

 

Consuntivo  

Partner cofinanziamento Bando 

Concass   €                                    4.627,40   €                                    5.475,00  

azienda Sociale Oglio Po viadana + centro sociale Papa giovanni    €                                    5.297,68   €                                    9.498,00  

Arca Formazione  €                                    1.050,00   €                                    3.500,00  

Totale    €                                 10.975,08   €                                 18.473,00  

 

 

Conclusioni . 

a) Quali eventuali criticità sono state rilevate?  

Mancanza di una rete di presa in carico o di risposta ai bisogni che possono derivare dal lavoro di informazione sul territorio. 

Necessità di predisporre linee operative e regolamenti comunali. 

Emergenza covid ha bloccato tutta l’attività dal mese di marzo  

b) Come sono state gestite tali criticità? 

Attualmente stiamo lavorando per portare a compimento le azioni previste dal progetto 2019 e raccogliendo le impressioni e le suggestioni per sviluppare tali 

punti sulle prossime annualità, nella speranza che si possa rientrare in una forma di normalità post emergenza 

 

c) Quali punti di attenzione o correttivi potrebbero essere segnalati, pensando a una prossima “stagione” di sperimentazione? 

Informazione diffusa e capillare, costruire un’alleanza con gli esercenti, le federazioni, le associazioni di categoria. Sostenere l’azione della polizia locale, con 

forme sia di coordinamento che di aggiornamento. Promuovere percorsi di legalità, di educazione alla comunità. 

Mantenere un’attenzione specifica nei confronti delle aziende 
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Ad oggi, con il progetto concluso possiamo ritenerci molto soddisfatti di quanto è stato effettuato.  

I punti di forza di questo percorso sono stati molteplici, in tutti gli ambiti di lavoro inerenti al progetto: 

- Approfondimento di un processo di prevenzione\promozione legato alle problematiche inerenti al tema del gioco d’azzardo sul territorio viadanese e del casalasco, 

fornendo spunti di riflessione alla cittadinanza. L’intreccio di numerosi contesti all’interno del progetto (scuole, aziende, locali, ecc.) si è dimostrato un ottimo osservatorio, 

mettendo in luce molteplici aspetti di lavoro ed esigenze differenti, consentendo l’approfondimento di aree di interesse più o meno specifiche; 

- la produzione di materiale informativo rivolto alla popolazione in generale, oltre che a target specifici quali scuole e aziende, ha consentito la realizzazione di un buon 

livello di comunicazione e approfondimento tra gli enti interessati e la cittadinanza; 

- l’azione specifica svolta con gli insegnanti delle scuole ha permesso di introdurre un argomento solo apparentemente lontano dal mondo degli adolescenti, dimostrandosi 

in realtà un ottimo strumento per entrare in relazione con i professori e gli alunni promuovendo le tematiche inerenti al gioco d’azzardo; 

- sul territorio viadanese sono stati svolti incontri specifici sul tema, tramite formazioni rivolte agli operai e agli addetti al lavoro. Le formazioni sono state un’ottima occasione 

per promuovere un processo di tutela verso la salute, la sicurezza e il benessere dei lavoratori; 

- le uscite sul territorio, le formazioni e il convegno hanno permesso di fornire uno strumento aggiuntivo per incrementare la sensibilizzazione sul tema, incontrando una 

vasta gamma di persone, dagli adolescenti agli anziani.  

 

I bisogni emersi e le linee progettuali future possono essere sintetizzati nei seguenti punti: 

- rinnovare la partecipazione ad eventi pubblici sul territorio, tramite una postazione con materiale informativo a disposizione della cittadinanza. Durante gli eventi gli 

operatori metteranno a disposizione attività ludico-ricreative inerenti alle tematiche sopracitate, creando animazioni con l’obiettivo di coinvolgere anche i ragazzi più 

giovani. Tramite gli incontri a scuola e la progettazione di peer education sarà possibile proporre i materiali creati dagli adolescenti coinvolti; 

- organizzazione di un evento pubblico specifico, coinvolgendo gli enti e i cittadini incontrati durante i vari percorsi del progetto; 

- promuovere gli incontri formativi all’interno delle aziende coinvolgendone altre sul territorio; 

- coinvolgimento diretto delle associazioni di volontariato, come Croce Rossa e Caritas. Altri contesti a cui si potrebbero proporre gli interventi formativi sono case di riposo, 

oratori, centri di aggregazione giovanili, ecc.  

- realizzazione di una piattaforma online. Nel primo anno ci si è focalizzati molto sulla promozione “cartacea”, nella fase successiva la promozione potrebbe cambiare 

direzione (anche in considerazione delle nuove esperienze generate dalla situazione Covid) coinvolgendo la rete, tramite social network o una piattaforma creata ad hoc. 

Essendo anonima e gratuita la piattaforma sarebbe fruibile a tutti, anche alle persone che potenzialmente potrebbero avere sviluppato un disturbo da gioco d’azzardo, 

offrendo loro supporto e contatti utili a cui rivolgersi.  

 


