Comune di DOSOLO

Provincia di Mantova

OGGETTO: SERVIZIO /FORNITURA DI EROGAZIONE CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA
PER | LAVORATORI (ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011)
CIG ZA43D25CD3

DICHIARAZIONE UNICA IN ORDINE ALL’ASSENZA DELLE CAUSE DI ESCLUSIONE E AL

POSSESSO DEI REQUISITI DI ORDINE SPECIALE
ai sensi artt. 94, 95 e 100 del D.Lgs. 36/2023

Il sottoscritto SALADINO GIUSEPPE

nato a CASTELVETRANO (TP) il 13/09/1979

in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE

dell'impresa PENTA SAFETY SRL

con sede legale in Bareggio (Ml) via Torino 91

con sede operativa (se diversa da quella legale) in Annicco fraz. Barzaniga (CR) via Municipio 12
con codice fiscale/partita IVA 09378140967

telefono 347/5383286

email

PEC pentasafety@legalmail.it

Ai fini dell’ammissisone alla procedura per I'affidamento diretto del servizio /fornitura di corso di
formazione generale e specifica per i lavoratori per I'importo di € 900
iva esente

DICHIARA

1. che i datirelativi all'lmpresa sono i seguenti:

Denominazione Penta Safety

Forma giuridica Societa a responsabilita limitata

Sede VIATORINO, 91 — 20010 BAREGGIO (Ml)
Partita I.V.A. 09378140967

C.ILA.A. sede di Milano Monza Brianza Lodi

Numero di iscrizione 2086172

Codice attivita (prev.) 74.90.21

DIREZIONE PROVINCIALE DI MILANO -
Ufficio Agenzia delle Entrate di iscrizione - sede di
UFFICIO TERRITORIALE MAGENTA

irezione Provinciale del Lavoro - sede competente: Milano - Lodi
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INPS matricola: 4900000000

INPS sede competente: Legnano

INAIL codice azienda: 20150839/68

2. che, ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs n. 36/2023 si indica di seguito I'indirizzo di posta elettronica
certificata ai fini dell’invio delle comunicazioni inerente la procedura in oggetto:

Posta elettronica certificata pentasafety@legalmail.it

3. che il titolare (per le imprese individuali), i soci (per le societa in nome collettivo), i soci
accomandatari (per le societa in accomandita semplice), i membri del consiglio
d’amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o
i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il socio unico persona
fisica o il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci o entrambi i soci in
caso di possesso ciascuno del 50% ciascuno del capitale sociale (per altri tipi di societa) sono i
sig.ri:

Cognome e nome nato a in data Carica ricoperta
Saladino Giuseppe Castelvetrano (TP) 13/09/1979 Legale Rappresentante
Amoretti Francesca Imperia (IM) 20/03/1979 Socio di capitale

4. che ai sensi dell’art. 94 e 95 del D.Lgs n. 36/2023, alla data di scadenza del termine di
partecipazione, non versa in alcuna delle cause di esclusione dalla partecipazione alle
procedure d’appalto e di stipula dei relativi contratti;

5. |E che la partecipazione alla procedura per quanto a sua conoscenza non determina una
situazione di conflitto d’interessi ai sensi dell’art. 16 comma 1 del D.Lgs n. 36/2023;
oppure
|:| che la partecipazione alla procedura determina una situazione di conflitto d’interessi ai
sensi dell’art. 42 comma 2 del D.Lgs n. 36/2023 risolvibile;

6. |E non essere assoggettato agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla L. n. 68/1999;
oppure
|:| di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L.
n. 68/1999;

7. di versare nelle fattispecie di cui all’art. 96 comma 6 del D.Lgs n. 36/2023 e di descrivere ed
allegare le misure adottate per le seguenti fattispecie in elenco:
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8.

10.

11.

12.

13.

di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 100 del D.Lgs. 36/2023, in misura non
inferiore a quanto previsto dalla citata norma;

che sono state esaminate le condizioni / caratteristiche del servizio/fornitura, comprensivi del
valore economico, e di accettarne integralmente i contenuti

di conoscere e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nella lettera di invito e/o nel Foglio Patti e Condizioni;

di obbligarsi ad applicare integralmente nei confronti di tutti i lavoratori dipendenti impiegati
nell’esecuzione dell’appalto le condizioni economiche e normative previste dai contratti
collettivi nazionali e locali di lavoro della categoria vigenti durante il periodo di svolgimento
del servizio e di obbligarsi a rispondere dell’osservanza di quanto in essi previsto anche da
parte degli eventuali subappaltatori nei confronti dei propri dipendenti, per le prestazioni rese
nell’ambito del subappalto

di autorizzare 'amministrazione ad effettuare tutte le comunicazioni di cui all’art. 90 del D.Lgs
n. 36/2023 tramite: indirizzo di posta elettronica certificata

attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e del DLGS n. 196/2003
e s.m.i,, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

DICHIARA altresi
(barrare la voce che interessa)

|:| ( togliere in caso di fornitura) che per I'esecuzione dei servizi intende avvalersi del subappalto
per i seguenti servizi :

E che in tal caso si avvarra per il subappalto dei lavori di imprese che non si ritrovano nelle
situazioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento degli appalti pubblici
previste dall’articolo 94 e 95 del D.Lgs n. 36/2023;

|:| che per I'esecuzione dei lavori non intende avvalersi del subappalto

LUOGO Annicco (CR)

DATA 17 Novembre 2023

Firma DIGITALE del titolare / legale rappresentante / procuratore (*)

*) Documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 del D LGS n.82/2005 e successive modifiche.
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