
COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 8 del 15/01/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 
CON  L'ISTITUTO  LICEO  CLASSICO-SCIENTIFICO  STATALE  "ARIOSTO 
SPALLANZANI" DI REGGIO EMILIA.

L’anno duemiladiciannove, il giorno quindici del mese di gennaio  alle ore  12:30 
nel  Palazzo  comunale,  si  è  riunita  la  GIUNTA  COMUNALE,  a  seguito  di  inviti 
regolarmente recapitati ai Sigg.:

MADEO VINCENZO
PASQUALI UMBERTO
BORTOLOTTI PIETRO
GOZZI ANNA
NICOLI ROSSANO

SINDACO
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE
ASSESSORE

Presente
Presente
Presente
Assente
Presente

Presenti  n. 4 Assenti n. 1

Assume la Presidenza il SINDACO, dr. MADEO VINCENZO.

Assiste il SEGRETARIO COMUNALE BORGHI ROBERTA.

Essendo gli invitati in numero legale si procede a quanto segue:



Deliberazione n. 8 del  15/01/2019

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 
CON  L'ISTITUTO  LICEO  CLASSICO-SCIENTIFICO  STATALE  "ARIOSTO 
SPALLANZANI" DI REGGIO EMILIA.

La GIUNTA COMUNALE

Premesso  che  l'Istituto  superiore  “Ariosto  Spallanzani”  di  Reggio  Emilia  ha 
rappresentato  la  necessità  di  instaurare  un  rapporto  di  collaborazione  con  questa 
Amministrazione per consentire a uno studente, residente nel Comune di Dosolo e 
frequentante l'Istituto, di svolgere un percorso in alternanza scuola lavoro, richiesta 
acquisita al prot. nr. 9099 del 217/12/2018;

Dato atto che l'Amministrazione ha manifestato la propria disponibilità ad accogliere 
tirocinanti per lo svolgimento di un tirocinio curricolare presso la biblioteca comunale;

Visto  lo  schema  di  convenzione  proposto  dall'Istituto  per  l'attività  di  tirocinio, 
curricolare allegato al presente atto;

Dato atto che obiettivo preminente dell'alternanza scuola – lavoro è attuare modalità 
di apprendimento flessibili che colleghino sistematicamente la formazione in aula con 
l'esperienza  pratica  e  nel  contempo consentire  di  collerare  l'offerta  formativa  allo 
sviluppo  sociale,  culturale  ed  economico  del  territorio  come  previsto  dal  Piano 
Formativo personalizzato;

Rilevato che l'attività di percorso in alternanza scuola-lavoro non costituisce rapporto 
di lavoro e che sono a carico dell'istituto  scolastico le assicurazioni contro gli infortuni 
sul lavoro presso l'INAIL e per la responsabilità civile presso compagnie assicuratrici 
operanti  nel  settore,  oltre  all'obbligo  di  adempiere  alle  comunicazioni  di  rito  ai 
competenti uffici, non comportando a carico dell'Ente costi;

Ritenuto  pertanto  di  provvedere  all'approvazione  dello  schema  di  convenzione 
proposto,  da  sottoscrivere  tra  le  parti  allo  scopo  di  regolamentare  il  rapporto  di 
collaborazione instaurato;

Ritenuto di dover predisporre l'approvazione del progetto formativo per l'attività di 
alternanza  scuola-lavoro,  proposta  dall'istituto  Superiore  “Ariosto  Spallanzani”  di 
Reggio Emilia, da sottoscrivere tra le parti allo scopo di regolamentare il rapporto di 
collaborazione instaurato;

Acquisito il parere di regolarità tecnica espresso dal responsabile del Servizio ai sensi 
dell'art.49 del T.U. approvato con D.lgs 18/08/2000 – n.267;

Dato atto che il controllo di regolarità amministrativa e contabile di cui all’art. 147/bis 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, è esercitato con la sottoscrizione digitale del presente 
atto e dei pareri e visti che lo compongono;

Pertanto, con voti favorevoli unanimi espressi in forma palese;

delibera

1. Di autorizzare, per le motivazioni di fatto e di diritto esposte in premessa e qui 
integralmente richiamate e approvate, l'attivazione di n.1 progetto di Alternanza 



Scuola-lavoro  presso  la  Biblioteca  Comunale di  Dosolo  nel  periodo  dal 
10/06/2019 al  30/06/2019 e dal  29/07/2019 al  29/07/2019, come proposto 
dall'Istituto  Superiore  “Ariosto  Spallanzani”  di  Reggio  Emilia  in  qualità  di 
soggetto promotore.

2. Di approvare lo schema di convenzione del percorso di alternanza scuola-lavoro 
allegata al presente atto, proposto dall'istituto superiore “Ariosto Spallanzani” di 
Reggio Emilia, per le attività di n.1 allievo residente in questo Comune, al fine 
di  acquisire  obiettivi  di  apprendimento  specifici  del  percorso 
scolastico/formativo  ed  in  particolare  per  il  perseguimento  degli  obiettivi 
formativi del Progetto Formativo Individuale.

3. Di dare atto che nessun onere economico o assicurativo è posto a carico del 
Comune di Dosolo per la realizzazione del progetto alternanza scuola-lavoro da 
attuarsi nell'ambito della convenzione qui approvata, per l'intera durata della 
stessa.

4. Di far constare che il tirocinio non si configura in alcun modo come rapporto di 
lavoro con l'ente ospitante.

5. Di dare atto che il tirocinante sarà garantito da polizza assicurativa Inail contro 
gli infortuni sul lavoro e da assicurazione per la responsabilità civile verso terzi, 
stipulate dal soggetto promotore.

6. Di  incaricare  il  Sindaco  alla  sottoscrizione  della  convenzione  e  del  progetto 
formativo individuale.

7. Di  trasmettere  copia  del  presente  atto  all'istituto  superiore  “Ariosto 
Spallanzani”di Reggio Emilia, per opportuna conoscenza e per gli adempimenti 
conseguenti.

Successivamente
delibera

- di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’art. 
134, comma 4, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 .



COMUNE DI DOSOLO
Provincia di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto  digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i.

Verbale seduta n. 1 del 15.01.2019

IL SINDACO
MADEO VINCENZO

IL SEGRETARIO COMUNALE
BORGHI ROBERTA


