MONITORAGGIO//ASSENZE -PRESENZE - PERSONALE DIPENDENTE Al SENSI DELL'ART.21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009

MESE DI SETTEMBRE 2025

GG ALTRE TOTALE GG
N. DIPENDENTI . LAVOR . FERIE % PRESENZE | % ASSENZE
6e ORO ce ASSENZE ASSENZE % > % ASS

SERVIZIO TECNICO UFFICI 2 37 4 0 4 89,19 10,81
SERVIZIO TECNICO OPERAI 3 78 11 0 11 85,90 14,10
SERVIZIO FINANZIARIO 2 39 6 2 8 79,49 20,51
SERVIZIO SEGRETERIA 2 52 0 6 6 88,46 11,54
SERVIZIO ANAGRAFE 2 52 5 0 5 90,38 9,62
SERVIZI SOCIALI 0 0 0 0 0 0,00 0,00
SERVIZIO VIGILANZA 1 26 1 2 3 88,46 11,54
SERVIZIO PULIZIA 1 13 0 0 0 100,00 0,00
SEGRETARIO COMUNALE 1 4 0 0 0 100,00 0,00

TOTALI 14 301 27 10 37 87,71 12,29

ASSENZE GG %
FERIE 27 8,97
MALATTIA 0 0,00
ALTRI 10 3,32
TOTALE 37 12,29
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